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Intihali Onlemek icin 25 Strateji

1.Derslerde intihali konusun. Konusmak, intihali tabu olmaktan cikarir.
2.0grencilerinizi tantyin. Adlarini 6grenin. Ogrencilere onlari tanidiginizi hissettirin.
3.0grencilere kontrat hileciligi yapilan sitelerin farkinda oldugunuzu ve nasil calistiklarini anlatin.
4.0grencilere, degerlendirme uygulamalarinizin bir parcasi olarak cevrimici intihal kontrol araclari
kullandiginizi belirtin.
5.Alinti yapma ve referans verme beklentilerinizi acikca ifade edin.
6.0grencilere alinti yapmay! ve referans vermeyi 6gretin (6rnegin, APA 7. edisyonu).
7.Intihalin ne oldugunu gosteren drnekler saglayin.
8.Yazili odevler icin asamali gorevler (0rnegin, taslak, on calisma, tamamlanmis urun) secin.
9.0grencilere ddevler hakkinda sorular sormayi ve beklentileri netlestirmeyi teklif edin.
10.Taslaklar uzerinde bicimsel geri bildirimler verin.
11.Yazili 6devlerde (taslaklar dahil) kaynak listesi talep edin (6rnegin, Kaynakc¢a).
12.Ders icine yazma zamani dahil edin.
13.Daha kisa yazili odevler verin. Makale fabrikalari (essay mills) genellikle 5 sayfa veya daha uzun olan
makaleler sunar.
14.Yazili odevleri bir donemin sonrasinda degistirin. Ayni 6devleri her donem kullanmaktan kacinin.
15.Yazili 6devlere yansitici bir 6ge ekleyin. Ogrencilerin, 6devden ne 6grendikleri hakkinda yazmalarini
saglayin.
16.0grencilere miumkinse kendi konularini secme firsati taniyin. Hangi konularla ilgilendiklerini
konusarak baslayin. Ilgi alanlari, konu secimlerini yonlendirsin.
17.0grencilere 6grenmenin bir siire¢ oldugunu, sadece bir triin olmadigini soyleyin.
18.0grencileri dogru bir sekilde alinti yapip referans verdiklerinde tebrik edin.
19.0rnek olun. Derste kullandiginiz kaynaklari alintiladiginizdan emin olun.
20.0grencilere, onlarin ve 6grenme sireclerinin 6nemli oldugunu gosterin.
21.Kampdiste sunulan hizmetler ve atolyeler hakkinda bilgi paylasin (6rnegin, Ogrenci Basari Merkezi).
22.0grencilerde stres belirtilerini taniyin. Stres belirtileri gosteriyorlarsa, onlari saglik merkezine
yonlendirin.
23.0grencilerin ddevlerini mimkiinse bizzat almalarini saglayin. Bu, onlari tanima firsati verir ve
baskalarinin odevlerini almasini engeller.
24.0grencilere, ders sona erdikten sonra calismalarini baskalariyla paylasirken dikkatli olmalarini
tavsiye edin.
25.Kendinizi bir egitim ve onleme destekleyicisi olarak gortn, bir polis veya uygulayici olarak degil.
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