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Notera: En del av bilderna har använts i tidigare presentationer



Fokus på det negativa

• “att inte plagiera”

• ”att inte fuska”

• “att inte samarbeta på en hemtenta när det 
inte är tillåtet”

• “att inte falsifiera data”

• “att inte fabricera resultat”

• “att inte köpa uppsatser på nätet”

• ”att inte använda ChatGPT”

Fokus på det positiva

• ”Överensstämmelse med etiska och 
professionella principer, standarder och 
praxis av individer eller institutioner inom 
utbildning, forskning och akademiska 
studier” (ENAI Glossary)

Källa: Tauginienė, L, Gaižauskaitė, I, Glendinning, I, Kravjar, J, Ojsteršek, M, Ribeiro, L, Odiņeca, 

T, Marino, F, Cosentino, M, Sivasubramaniam, S. Glossary for Academic Integrity. ENAI Report

3G [online: http://www.academicintegrity.eu/wp/wp-

content/uploads/2018/02/GLOSSARY_final.pdf]. [Min övers.]

http://www.academicintegrity.eu/wp/wp-content/uploads/2018/02/GLOSSARY_final.pdf
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USA: fokus på värderingar

“The International Center for Academic Integrity 
defines academic integrity as a commitment, even in 
the face of adversity, to six fundamental values: 
honesty, trust, fairness, respect, responsibility, and 
courage.”

Källa: https://academicintegrity.org/fundamental-values/

https://academicintegrity.org/fundamental-values/


LAG OCH ETIK FÄRDIGHETER

Kritiskt tänkande

Källgranskning

Kunskaper i akademiskt 
skrivande

Etiska och 
professionella principer, 
standard och praktiker

Lagar, policydokument, 
förordningar

Etiska värderingar: 
ärlighet, förtroende, 

rättvisa, respekt, 
ansvar, mod 



Att ändra definitionen ändrar fokus till preventiva pedagogiska 

lösningar

Vi lär studenter hur de ska göra 

innan de gör fel



• Brott mot akademisk 
integritet (fusk, 
plagiering)

• Policy dokument om 
disciplinåtgärder vid 
försök till vilseledande

STRAFF 

• Textmatchningssystem 
(Ouriginal)

• Övervakning

• Identitetskontroll

UPPTÄCKA
• Utbildning av studenter

• Utbildning av lärare

• Examinationsformer

• Nätverk

FÖREBYGGANDE 
ARBETE



Resurser om 
akademiskt skrivande 
och referenshantering

Policy om disciplinära 
åtgärder





EN ENKEL LÖSNING RÄCKER INTE 
AKADEMISK INTEGRITET SOM KULTUR

En 
lektion

Honour
code

Policy



UNIVERSITET

INSTITUTION

KURS

HOLISTISKT ARBETE
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Universitets-
biblioteket

Forsknings-
etik

Akademiskt 
språk / 

Språkverksta
n

Högskole-
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avdelningen
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POLICYDOKUMENT

• Policy för akademisk integritet (proaktiv och pedagogisk)

• Policy för språkgranskning

• Policy för extern handledning

• Policy för användning av textmatchningssystem 
(Ouriginal)

• Handlingsplan – hur ska policydokument implementeras? 
Vem är ansvarig för vad? 

• Kommunikationsplan



Core elements of exemplar academic integrity policy

Bretag, T., Mahmud, S., Wallace, M., Walker, R., James, C., Green, M., East, J., McGowan, U., & 

Patridge, L. (2011). Core elements of exemplary academic integrity policy in Australian higher 

education. International Journal for Educational Integrity, 7(2). 

https://doi.org/10.21913/IJEI.v7i2.759



AKADEMISK INTEGRITET SOM EN DEL AV

• Seminarier om akademisk integritet

• Workshops i hur man kan designa bort plagiering från examinationen

• Akademisk integritet borde ingå i de obligatoriska kurserna i 

högskolepedagogik 

• Resurser för lärare: se ENAIs hemsida! 
http://www.academicintegrity.eu/wp/all-materials/

Bjelobaba, S. (2020) Academic Integrity Teacher Training: Preventive Pedagogical Practices 

on the Course Level. I: Khan, Z., Hill, C. & Foltýnek T. (red.): Integrity in Education for 

Future Happiness, s. 9–18. Brno: Mendel University in Brno 

http://academicintegrity.eu/conference/proceedings/2020/bjelobaba.pdf

http://www.academicintegrity.eu/wp/all-materials/
http://academicintegrity.eu/conference/proceedings/2020/bjelobaba.pdf


Bjelobaba, S. & Cronqvist, M. (2022): Preparing preservice 

teachers to teach academic integrity and ethics, i: Ethics and 

Integrity in Teacher Education, red. Sarah Elaine-Eaton & 

Zeenath Reza Kahn, Springer 

*kommer ut i november

AKADEMISK INTEGRITET 
SOM EN DEL AV 

Ge verktyg till våra blivande lärare 
på grund- och gymnasienivå för att 
förbereda sina elever för högre 
utbildning vad gäller akademisk 
integritet: lär ut hur man undervisar i 
akademisk integritet!



AKADEMISK 
INTEGRITET SOM EN 
DEL 
AV KURSER

Arbete för akademisk integritet 
bör förtydligas som lärandemål 
i kursplaner, undervisas med 
lämpliga läraktiviteter och 
examineras!

LÄR-
AKTIVITETER

EXAMINATIONLÄRANDEMÅL

Bjelobaba, S. (2020) Academic Integrity Teacher Training: Preventive 

Pedagogical Practices on the Course Level. I: Khan, Z., Hill, C. & Foltýnek T. 

(red.): Integrity in Education for Future Happiness, s. 9–18. Brno: Mendel 

University in Brno 

http://academicintegrity.eu/conference/proceedings/2020/bjelobaba.pdf

http://academicintegrity.eu/conference/proceedings/2020/bjelobaba.pdf


Källa: UKÄ (2021). Disciplinärenden 2019 och 2020 vid universitet och högskolor, 2021:8

https://www.uka.se/download/18.3bd1341a17f449f672f50f1/1647354558830/rapport-2022-03-15-disciplinarenden-2021-vid-universitet-

och-hogskolor.pdf s. 5

https://www.uka.se/download/18.3bd1341a17f449f672f50f1/1647354558830/rapport-2022-03-15-disciplinarenden-2021-vid-universitet-och-hogskolor.pdf


Källa: UKÄ (2021). Disciplinärenden 2019 och 2020 vid universitet och 

högskolor, 2021:8 

https://www.uka.se/download/18.3bd1341a17f449f672f50f1/1647354558830/

rapport-2022-03-15-disciplinarenden-2021-vid-universitet-och-hogskolor.pdf

s. 9

https://www.uka.se/download/18.3bd1341a17f449f672f50f1/1647354558830/rapport-2022-03-15-disciplinarenden-2021-vid-universitet-och-hogskolor.pdf


Källa: UKÄ (2021). Disciplinärenden 2019 och 2020 vid universitet och högskolor, 2021:8

Antal fall som behandlats av landets disciplinnämnder har gått från
1528 fall år 2019 till 3055 fall år 2021

Plagiat är fortfarande den största anledningen, men otillåtet 
samarbete har ökat under pandemin



Distansundervisning  
är inte i sig orsaken till 
denna ökning!

En stor mängd forskning tyder på att 
distansstudenter ägnar sig åt oredlighet i 
samma utsträckning, eller till och med 
mycket mindre än sina kamrater på campus.



Planerad 
distansundervisning Akut

distansundervisning
(“Emergency remote 

teaching”)

Hodges, C., Moore, S., Lockee, B., Trust, T., & Bond, A. (2020, March 27). The difference between emergency remote teaching and 

online learning. Educause Review. https://er.educause.edu/articles/2020/3/the-difference-between-emergency-remote-teaching-

and-online-learning



Är all plagiering avsiktlig?



OAVSIKTLIG 
PLAGIERING

En pedagogisk 
fråga

Att använda 
någon annans 
arbete utan att 

ange detta 
ordentligt pga. 
okunskap eller 

slarv



• Bygger på de felaktiga föreställningarna 
att det inte är bra att citera för mycket 
och att man ändå inte kan formulera det 
bättre själv

• Det här kan inte räknas som referat: att 
referera innebär inte att man bara ska 
ändra i originaltexten lite grann!

• Kan användas som ett sätt att lära sig 
terminologi, men inte i en akademisk 
text som du ger till din lärare!

• Orsakas ibland av att man kopierat en 
text i sin text som man tänkt ändra i 
efterhand, men sedan glömt bort (tips: 
använd en annan färg eller dubbla 
anteckningar)

Mosaic plagiarism
= patchwriting

Att ändra några 
ord till synonymer 
och ändra 
ordföljden.

Howard, R. M. (1995). Plagiarisms, Authorships, 
and the Academic Death Penalty. College 
English, 57(7), 788–806. doi:10.2307/378403



• ”Om det hänt så är det för att jag inte visste om det. Jag 
anger alltid referenser, men ibland skriver jag mycket från 
en viss artikel. Nu när jag tänker på det vet jag inte de 
exakta reglerna. Hur mycket får man återge (men givetvis 
med egna ord), hur ofta måste man hänvisa till en viss 
källa i texten om ett längre stycke handlar om en och 
samma artikel? Det finns saker jag är osäker på, därför vet 
jag inte om jag någon gång råkat plagiera.” 

• (svar från en student, enkät om plagiering vid GU, 2014)

Gråzon: Studentperspektiv



AVSIKTLIG 
PLAGIERING

Etisk – och 
pedagogisk 

fråga

Ett val

Att medvetet 
presentera någon 

annans arbete 
som eget

Fusk



• Utbilda lärare!
• Glöm procentsatsen, den säger ingenting
• Öka databasen genom att regelbundet använda TMS (Ouriginal)
• Använd det pedagogiskt (på lägre nivåer) – låt studenter skicka sina texter 

och diskutera sedan deras referenshantering 

Textmatchningsystem
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INLÄMNINGSUPPGIFTER







Olika namn

• CONTRACT CHEATING

• ESSAY MILLS 

• UPPSATSFABRIKER

• SPÖKSKRIVARE

En student betalar/använder någon annan för att göra 
hans/hennes universitetsarbete

MEN: många studenter får inte det resultat de hoppats på och 
kan tom utsättas för utpressning!

Clarke, R., Lancaster, T. (2006). Eliminating the successor to 

plagiarism? Identifying the usage of contract cheating sites. 

Proceedings of the Second International Plagiarism 

Conference. United Kingdom, Gateshead, 

http://www.plagiarismadvice.org/research-

papers/item/eliminating-the-successor-to-plagiarism-

identifying-the-usage-of-contact-cheating-sites

http://www.plagiarismadvice.org/research-papers/item/eliminating-the-successor-to-plagiarism-identifying-the-usage-of-contact-cheating-sites


Hur många 
studenter 
använder 
spökskrivare?

• 3,5% från 5 
studier 

• 62,5% 
upprepade
gånger

Curtis, G. and Clare, J. (2017) ‘How 
Prevalent is Contract Cheating and to 
What Extent are Students Repeat 
Offenders’, Journal of Academic Ethics
(Vol 15, Issue 2) pp 115-124

• 3,52% från 65 
studier

Newton, P (2018): How Common Is 
Commercial Contract Cheating in Higher 
Education and Is It Increasing? A 
Systematic Review, Frontiers in 
Education, 
https://doi.org/10.3389/feduc.2018.00067

https://doi.org/10.3389/feduc.2018.00067


Yorke, J., Sefcik, L., & Veeran-Colton, T. 
(2020). Contract cheating and blackmail: 
A risky business? Studies in Higher 
Education, 1–14. 
https://doi.org/10.1080/03075079.2020
.1730313



Hur många studenter använder sig av 
spökskrivare?

Sverige: betydligt färre (under 1%)… men det förekommer

• Have you ever got work to submit as your own 

(whether free or for money), from a friend or 
family member?

• 4,57% of Swedish students have answered

yes

Bjelobaba, S. (2019) Contract Cheating in Serbia and in Sweden, Studies for 

Changing Societies. Academic Integrity in Transitional Societies, 2019:1



Går det att upptäcka?

• Svårt att bevisa – kan inte upptäckas av text-matchningssoftware

• Stylometry

= the scientific study and measurement of writing style in order to detect plagiarism
based on the writing style changes within the document or to detect whether the 
author of several documents is the same person

Dawson, P., Sutherland-Smith, W. & Ricksen, M. (2019) Can software improve marker accuracy at detecting contract cheating? A 

pilot study of the Turnitin authorship investigate alpha. Assessment & Evaluation in Higher Education, 45:4. 

Ison, D. (2020) Detection of Online Contract Cheating through Stylometry: A Pilot Study. Online Learning, v24 n2 p142-165 

https://eric.ed.gov/?id=EJ1260339

https://eric.ed.gov/?id=EJ1260339






Textens kvalitet

• Allmänna texter utan exempel och 
hänvisningar till den aktuella kontexten

• Vanligt med språkblandning, t.ex. 
amerikansk och brittisk engelska

• Inga, alltför allmänna eller falska 
referenser

Referenser 

• ChatGPT är en språkmodell, inte en 
kunskapsdatabas och hittar ofta på 
referenser

• Problemet är temporärt  och kommer att 
lösas inom ett par månader

• Det finns redan AI lösningar (t.ex. 
Perplexity) som är bättre på att ge korrekta 
referenser

Tekniska lösningar

• Textmatchningsprogram (Ouriginal, Turitin) 
upptäcker inte AI-skrivna texter

• Nya applikationer lanseras (t.ex. 
Crossplag), funkar inte, baseras på GPT-2

• Vattenmärke (kommer antagligen kunna att 
tvättas bort via parafraseringstjänster eller 
andra AI program)

• Falska positiva och falska negativa resultat

• Stylometri

Bara data tom 2021?

• Ett temporärt problem

• Perplexity t.ex. använder GPT-3 och söker 
nyare data än 2021

Går det att upptäcka AI skrivna texter?



LÖSNINGEN ÄR INTE

ATT FÖRBJUDA – DET

GÅR INTE… SÅ IF YOU

CAN’T FIGHT THEM…

ANVÄND AI I
UNDERVISNINGEN

•Att använda AI är inte 
automatiskt fusk: AI kan 
användas etiskt!

•Hjälp för att lära sig svåra 
moment

•Skapa individuella övningar 
med det som är svårt

•Hjälp för läraren

•Diskutera nyttan och 
begränsningar av AI med 
studenterna

•AI kommer att användas i 
arbetslivet – hjälp studenter 
lära sig skriva bra promptar!

MEN:

•Notera att det är svårt att
kräva att studenter ska
använda program skapade
av ett privatföretag

•Vem äger datan?

•Integration med Microsoft 
office?

•Kommer det att börja 
kosta?

POLICYDOKUMENT VIKTIGA:

•Uppdatering behövs

•När och hur får AI användas?

•Pedagogiska policydokument, 
inte bara fokus på upptäckt och 
straff!

•Skrivande är viktigt – förklara 
varför!

•Skriv rekommendationer 
tillsammans med dina studenter 
om hur AI ska användas på 
kursen

DET BLIR ÄNNU

VIKTIGARE ATT

UTVECKLA GENERISKA

KOMPETENSER SOM:

•Akademisk literacitet

•Kritiskt tänkande

•Argumentationsanalys

•Referenshantering

•Källgranskning



Examinationsstrategier

• Examinationer måste vara meningsfulla och inte 
något som är lätt att lämna till någon annan att 
göra

• Examinera referensteknik och akademiskt 
skrivande

• Ge tydliga instruktioner: Vad får användas? Är 
samarbete otillåtet? Påminn om referenshantering!

• Fokusera på processen och gör den viktig!

• Formativa eller kontinuerliga bedömningar – med 
konsekvent struktur och tydliga deadlines

• Upprepa inte gamla frågor och tentor

• Originella frågor kräver originella svar: personliga 
och individuella uppgifter, kontext, situationer 

• Examinationsdesign

EXAMINATIONS-
STRATEGIER

Bjelobaba, S. (2020). Academic integrity teacher training: Preventive pedagogical practices on the course level. In Z. Khan, C. Hill, & T. Foltýnek (Eds.), Integrity in 

education for future happiness (pp. 9–18). Mendel University in Brno. http://academicintegrity.eu/conference/proceedings/2020/bjelobaba.pdf



Examinationsdesign

• Ingen examination är omöjlig att 
fuska på.

• Vissa former av examination kan 
minska fusk, till exempel 
klassuppgifter, personliga och unika 
uppgifter, muntlig tentamen och 
reflektioner över praktiska moment.



Om ingen examination är 
omöjlig att fuska på...

Tänk om vi gör den mer 
komplicerat?

 Komplexa examinationer: kombination 
av synkrona och asynkrona 
examinationsmoment, individ- och 
gruppexaminationsdelar

Bjelobaba, S. (2021). Deterring cheating using a complex assessment design: 

A case study. The Literacy Trek, 7 (1), 55-77. DOI: 

10.47216/literacytrek.936053



Examination är 
bara en aspekt

• Försäkra dig om att studenter förstår 
uppgiften

• Ge konstruktiv feedback

• Var tillgänglig

• Var transparant, konsekvent – och 
medkännande

Relationen 
mellan studenten 

och läraren



Relationen mellan studenterna: 
bygg “community of practice”

Ett ensamt företag
Kunskaperna 

prövas 
individuellt

Samarbete 
är fusk

Ett socialt fenomen
Lärandet är 
beroende av 
samarbetet

Samarbete
uppmuntras
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INVOLVERA 
DINA 

STUDENTER

Studenter 
som 

rollmodeller

Öppen 
diskussion

Be om 
idéer



Tre broar 1: Akademisk integritet och forskningsetik

2: Akademisk integritet och företagsetik

3: Akademisk integritet och medborgarforskningsetik

BRIDGING INTEGRITY IN

HIGHER EDUCATION, BUSINESS, AND SOCIETY

2020-1-SE01-KA203-077973

HOLISTISKT 

PERSPEKTIV

MÅLGRUPPEN

❖Master studenter

❖Doktorander

❖Handledare



Överförbara 
etiska 

färdigheter

Koppla 
samman 

akademisk 
integritet 

med annan 
etikutbildning

UNDVIKA

UTBILDNINGSK

LYFTOR

2020-1-SE01-KA203-077973



2020-1-SE01-KA203-077973

Checklistor

Riktlinjer

Öppna pedagogiska 
resurser

Gamified cases

Workshops

Webinarier



2020-1-SE01-KA203-077973



2020-1-SE01-KA203-077973Spel – baserade 

på verkliga fall



Web portal med resurser

• Utbildningsmaterial: http://www.academicintegrity.eu/wp/wg-materials/

• Guidelines

Höja medvetenhet

• Nyhetsbrev (varannan månad)

• Facebook, twitter

Årliga konferenser

Träning, workshops, webinarier

Forskning

Arbetsgrupper

• http://www.academicintegrity.eu/wp/working-groups/

http://www.academicintegrity.eu

http://www.academicintegrity.eu/wp/wg-materials/
http://www.academicintegrity.eu/wp/working-groups/


https://academicintegrity.eu/conference/



SUNAI

• Diskutera frågor kring akademisk integritet

• Dela information:

• bra pedagogiska resurser

• policydokument

• webinarier och konferenser

• intressanta forskningsartiklar

• Kontaktyta, samarbetsmöjligheter

• En länk till det Europeiska nätverket för akademisk integritet

https://forum.sunet.se/s/sunai/



TACK

Website: http://www.academicintegrity.eu/wp/bridge/

Twitter: projectbridge_
Facebook: infobridgeproject

sonja.bjelobaba@crb.uu.se

https://www.academicintegrity.eu/


